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VOOR EEN MENSELIJKERE 
SAMENLEVING…

We bevinden ons in een wereld die steeds complexer wordt. Humanitaire crises, oorlogen, en klimaat-
veranderingen miljoenen dwingen mensen hun thuisland te verlaten. In deze context moet  Vlaanderen zijn 
verantwoordelijkheid opnemen en een meer open en menswaardig asielbeleid voeren. Dit is niet alleen een 
morele plicht, maar ook een kans voor onze samenleving.

Elke vluchteling is een mens met dromen, talenten 
en hoop op een betere toekomst. Ze vluchten niet uit 
vrije wil, maar vanwege oorlog, vervolging of extreme 
armoede. Het is een kwestie van menselijkheid om hun 
bescherming en veiligheid te bieden. Onze waarden als 
mensenrechten, democratie en samenleving komen pas 
echt tot uiting als we solidair zijn met mensen in de meest 
kwetsbare posities.

Vlaanderen heeft zich als deel van België en de Europese 
Unie gebonden aan internationale verdragen, zoals het 
Vluchtelingenverdrag van Genève. Dit verdrag verplicht 
ons om mensen die bescherming zoeken te ontvangen 
en hen niet terug te sturen naar onveilige gebieden. Het 
respecteren van deze afspraken is essentieel voor onze 
geloofwaardigheid op het wereldtoneel.

Vluchtelingen worden vaak gezien als een last, maar ze 
brengen juist potentieel met zich mee. Velen van hen heb-
ben vaardigheden, kennis en de wil om bij te dragen aan 
de samenleving. Met de juiste ondersteuning kunnen ze 
werk vinden, ondernemingen starten en de economie 
stimuleren. In een tijd waarin we kampen met een vergrij-
zende bevolking en tekorten op de arbeidsmarkt, kan een 
meer open asielbeleid een oplossing bieden voor deze 
structurele uitdagingen. 

Het nieuwe migratiebeleid in Spanje kan ons daarbij 
inspireren. Een demografisch krimpend Europa heeft 
arbeidskrachten nodig, zoals de Spaanse premier Pedro 
Sanchez onlangs nog verklaarde. De Spaanse regering 

wil de komende drie jaar 900.000 migranten zonder 
papieren een verblijfsvergunning geven. Die keuze is 
tevens ingegeven vanuit het besef dat ze in diverse sec-
toren arbeidskrachten nodig hebben, als ze het huidige 
welzijnsniveau in hun land op peil willen houden.

Het huidige asielbeleid in Vlaanderen heeft een tekort aan 
opvangplaatsen, lange wachttijden en teveel bureaucra-
tische obstakels. Dit leidt tot mensonterende situaties 
voor asielzoekers en spanning binnen de samenleving. 
Een open en goed georganiseerd beleid, met aandacht 
voor integratie en ondersteuning, kan deze problemen 
voorkomen. Door te investeren in degelijke opvang, 
taalonderwijs en toegang tot werk, bouwen we bruggen 
in plaats van muren.

Sceptici wijzen vaak op de zogenaamde ‘last’ van asiel-
zoekers en vreemdelingen. Maar onderzoek toont keer op 
keer aan dat diversiteit een samenleving sterker maakt. 
Angst voor het onbekende is menselijk en verdient 
erkenning, maar als basis voor het beleid werkt het con-
traproductief. Een open asielbeleid gaat hand in hand met 
goede communicatie over de voordelen van inclusie en 
de gemeenschappelijke waarden die ons verbinden.
Een meer open asielbeleid is geen naïef idealisme, maar 
een noodzaak in een wereld waarin solidariteit en mense-
lijkheid onder druk staan. Laten we niet bang zijn voor de 
toekomst, maar ze als één solidaire gemeenschap moge-
lijk maken.

Bob Cools

 
Ik ben Donia Tahar en begin 2024 liep ik stage als 
maatschappelijk werker bij de PSC Jongerenwerking. 
Ik werkte er met alleenstaande nieuwkomers tussen 
de 17 en 25 jaar. Deze jongeren bevinden zich in een 
kwetsbare situatie en kunnen bij PSC terecht voor 
ondersteuning. De samenwerking met de jongeren was 
zowel leerzaam als inspirerend.  

Het was bijzonder om te zien hoe ze open stonden 
voor nieuwe ervaringen. Het voelde goed om hen te 
ondersteunen in het ontdekken van hun talenten en om 
samen activiteiten te organiseren die hen hielpen zich 
verder te ontwikkelen.

Sinds kort werk ik halftijds als site-verantwoordelijke bij 
De Plataan. Dit is een plek waar erkende vluchtelingen een 
stabiele en aangename woonomgeving krijgen. Het helpt 

Mijn reis van de PSC Jongerenwerking naar De Plataan



hen om maatschappelijk te integreren en hun leven op te 
bouwen. Ik ben verantwoordelijk voor het begeleiden van 
het samenwonen. Doel is om een stabiele woonomgeving 
te bieden en hen te ondersteunen in hun dagelijkse leven, 
met "housing first" als uitgangspunt.

Ik ben tevens nog steeds actief in de jongerenwerking en 
fungeer als een bruggenbouwer tussen de bewoners van 
de woonsite en de jongeren van de jongerenwerking. 
De jongerenwerking vormt immers de belangrijkste 
instroom voor de woonsite. De band die ik met hen 
heb opgebouwd in de jongerenwerking, kan ik nu 
verder uitbouwen op de woonsite. Daarnaast komen er 
ook bewoners uit andere organisaties. Hen leer ik de 
jongerenwerking kennen en probeer ik te betrekken bij de 
activiteiten en het netwerk van PSC.

Mijn belangrijkste taak als site verantwoordelijke 
is het begeleiden van de bewoners in hun nieuwe 
woonomgeving en het organiseren van verbindende 

activiteiten. Ik beschouw mezelf als de 'lijm' van de 
bewoners. Ik ondersteun hen met woonbegeleiding, 
psychologische hulp en het verbinden van de groep. 
Daarnaast zoek ik een buddy voor elke bewoner die 
hen verder kan ondersteunen. Op dit moment wonen 
er acht bewoners op de site, maar we verwachten er 
begin 2025 twintig en begin 2026 veertig. Elke maand 
organiseer ik een bewonersvergadering, waarin we 
gezamenlijk overleggen over hoe we de woonervaring 
kunnen verbeteren. Dit biedt hun de kans om ideeën uit te 
wisselen en samen te werken aan oplossingen.

Mijn ambitie is om een solide basis te leggen voor 
de bewoners, zodat zij zich ontwikkelen in een 
ondersteunende omgeving. Ik wil hen helpen bij het 
opbouwen van een sociaal netwerk, waarop ze kunnen 
rekenen, en zorgen voor een hechte gemeenschap waarin 
iedereen zich thuis kan voelen.

Donia Tahar

BUDDY’S BOUWEN BRUGGEN
Word een buddy voor één van onze bewoners

Het leven in een nieuw land brengt talloze uitdagingen met zich mee: een onbekende taal, nieuwe sociale 
normen en een omgeving waar alles vreemd aanvoelt. Voor erkende vluchtelingen is dit niet anders. 
Ze hebben meer nodig dan alleen praktische hulp – ze zoeken een plek waar ze zich thuis  voelen, 
een gemeenschap die hen ondersteunt en hen helpt groeien. Daartoe is een buddywerking een grote 
meerwaarde.

Een buddy is een vrijwilliger die zich verbindt met één van onze bewoners op De Plataan om deze te 
begeleiden in zijn integratieproces. Zo vormen we een duurzame, betekenisvolle relatie die zowel de 
vluchteling als de buddy verrijkt.

Hoe gaat dat?

Het doel van onze buddywerking is het creëren van een 
sociaal vangnet waarin nieuwkomers zich verbonden 
voelen met de lokale gemeenschap. Dit vangnet biedt niet 
alleen praktische begeleiding, zoals hulp bij administratie 
of wegwijs maken in de buurt, maar ondersteunt ook op 
emotioneel vlak. Het leert nieuwkomers hoe ze zelfstandig 
kunnen navigeren in de samenleving, zonder hen hun 
eigen verantwoordelijkheid af te nemen.

Als buddy kan je samen vrijetijdsactiviteiten doen, hulp 
bieden bij taalvaardigheden, boodschappen doen, 
deelnemen aan buurtactiviteiten, of simpelweg een 
luisterend oor bieden. Focus is het opbouwen van een 
relatie gebaseerd op vertrouwen en wederzijds begrip. 

Hoe begin je eraan?

Een buddy wordt zorgvuldig geselecteerd en gekoppeld 
aan een bewoner op basis van interesses, persoonlijkheid 
en beschikbaarheid. Het traject begint met een 

kennismakingsgesprek. De buddy’s krijgen een korte 
vorming over interculturele communicatie en het werken 
met kwetsbare doelgroepen. Af en toe komen ze samen 
om van mekaar te leren. Zo zorgen we ervoor dat onze 
buddywerking niet alleen effectief is, maar ook duurzaam 
blijft. De site-verantwoordelijke coördineert het geheel en 
biedt ondersteuning waar nodig.

Doe mee en maak het verschil

Wil jij een verschil maken in iemands leven én je eigen 
horizon verbreden? Word dan buddy! Als vrijwilliger 
krijg je de kans om niet alleen te helpen, maar ook zelf 
te groeien door nieuwe culturen en perspectieven te 
ontdekken.

Samen bouwen we aan een warme en inclusieve 
gemeenschap waarin iedereen zijn plaats vindt. Help 
ons een brug te bouwen naar een betere toekomst en 
meld je vandaag nog aan bij  
Donia Tahar donia@psc-antwerpen.be



SENIOREN THUIS:  
SAMEN STERK IN BORGERHOUT  

EN DAARBUITEN!
In Borgerhout is het al een mooi verhaal: Senioren Thuis, een cohousingproject voor kwetsbare 65-plussers 
met een beperkt budget en een eerste zorgnood. Hier wonen vijf alleenstaande ouderen samen onder één 
dak, elk met hun eigen appartementje, maar met gemeenschappelijke ruimtes waar gezelligheid en zorg 
voor elkaar centraal staan. Zoals Rita (69) het verwoordt: "Ik woon zelfstandig, maar ik weet dat er altijd 
iemand is. Dat geeft een veilig gevoel." De bewoners hebben niet alleen een fijne woonomgeving, maar 
bouwen ook aan een hechte gemeenschap. Ze koken af en toe samen, drinken koffie in de gezamenlijke 
woonkamer en helpen elkaar wanneer dat nodig is. Toen Rita haar hand verbrandde bij een ongelukje met 
een pot soep, stond buurvrouw Truus meteen klaar om te helpen. En als iemand valt, hoeven ze niet meer 
dagen te wachten op hulp, zoals vroeger kon gebeuren toen ze nog alleen woonden. Dat is de kracht van 
Senioren Thuis: zelfstandig wonen en deel uitmaken van een zorgzame minigemeenschap.

Ambitie en groei
Het succes van Senioren Thuis in Borgerhout smaakt 
naar meer. Dankzij subsidies van de provincie 
Antwerpen zijn nieuwe projecten in volle gang, zoals het 
cohousingproject ’t Klooster in Arendonk. Dit prachtig 
gerenoveerde oude klooster in het hart van de Kempen 
biedt een sfeervol wooncomplex. Een diverse mix van 
alleenstaanden, koppels (met en zonder kinderen) en 
mensen met een beperking wonen er samen. Voor 
Senioren Thuis zijn vier woonunits gereserveerd die 
vanaf maart 2025 bewoond zullen worden. Het wordt 
een dynamische leefomgeving waar jong en oud elkaar 
inspireren en versterken! 

PSC Open Huis biedt verdere begeleiding bij cohousing 
en zorgt voor een goede start en harmonieuze 
samenwerking tussen de bewoners. Ook andere 
gemeenten, zoals Turnhout, tonen interesse. Samen met 
partners als woonmaatschappijen en lokale besturen 
blijft PSC Open Huis zoeken naar geschikte locaties 
om deze bijzondere woon- en zorgformule verder uit te 
bouwen. 

Waarom Senioren Thuis zo bijzonder is
Veel ouderen willen graag zelfstandig blijven wonen, 
maar kampen met eenzaamheid, hoge huren en/
of mobiliteitsproblemen. Senioren Thuis biedt een 
betaalbare, solidaire en inclusieve oplossing waar 
bewoners elkaar helpen en sociaal isolement tot het 
verleden behoort.  
Met de steun van vrijwilligers, woonmaatschappijen, 
welzijnsorganisaties en gemeentelijke overheden blijft 
dit project groeien. Senioren Thuis laat zien dat er 
een inspirerend initiatief bestaat voor woonzorgcentra 
en serviceflats. Samen bouwen we aan een warme, 
betaalbare toekomst waarin ouderen zelfstandig en toch 
samen kunnen leven.

Wil jij bijdragen aan dit hartverwarmende project? 
Word vrijwilliger of steun ons zodat meer ouderen een 
veilige, sociale plek kunnen vinden om te wonen. Ontdek 
meer over Senioren Thuis en de werking van PSC Open 
Huis op https://psc-openhuis.be/senioren-thuis/

Liese Herdewyn, projectmedewerker

Bewoners Evelyne en Rita cohousenHet voltallige professionele PSC-team



KIP EN EI EN ZOVEEL MEER 
OMDAT BIJ DE PAKKEN NEERZITTEN GEEN OPTIE IS.

Hoe het begon .. en vastliep
Het PSC startte een vijftal jaar geleden een kuikenbroeierij 
op in Burkina Faso, vanuit het oogpunt dat als je goed 
inkomen en perspectief biedt aan mensen, er minder 
reden is om het land te verlaten. Een drietal jaar liep dat 
prima, maar corona zorgde voor een sterke stijging in 
transportprijzen van eieren en dat maakte de broedeieren 
dubbel zo duur.  Hierdoor werd de prijs van het kuiken 
onbetaalbaar voor de meer dan 300 boerenfamilies die 
wij jaarlijks voorzagen van ongeveer 1.000.000 kuikens 
in totaal. Problemen rond vogelgriep hier in België en 
de vermindering van het aantal stallen in Europa door 
de verstrengde milieunormen maakten het probleem 
nog erger. Daarmee dreigde een investering van goed 
€300.000 verloren te gaan en kwamen ook een paar 
duizend mensen zonder inkomen te zitten. 

Hoe we verder gaan
Het PSC zou het PSC niet zijn als wij het hierbij zouden 
laten. “Samen in de storm” vormt niet voor niets ons 
motto. Dus werd er in november besloten, na een 
grondige studie, om in Bobo Dioulasso, vlakbij onze 
broeierij, een moderne kippenstal voor ouderdieren neer 
te zetten.  

Een ouderdier is een hoogwaardige kip van een veredeld 
kippenras, in staat om eieren te leggen. De braadkippen 
die u en ik eten kunnen dat niet (meer).  Die hoogwaardige 
rassen zijn zeker in ontwikkelende landen interessant. 
Kippenvoer is daar gemiddeld 50% duurder  
dan in Europa. Een lokale kip heeft voor  
1 kilo kippenvlees gemiddeld 2 kilo eten  
nodig. Een hoogwaardig kippenras doet  
dat met minder dan 1,5 kilo eten. 

Hoe de doorstart eruit zal zien
Onze stal zal geklimatiseerd zijn en bestand   
tegen de veranderende klimatologische  
omstandigheden. Ze zal 750 m²  groot zijn  
en een capaciteit hebben van ongeveer 650.000  
eieren per jaar. Als je weet dat een kip een  
meerwaarde van ongeveer 1 € oplevert en dat een  
gezin met 200 € per maand goed kan rondkomen,  
kom je zo aan een inkomen voor ongeveer 300 families. 
Ondertussen werd er al een stuk grond van 2 hectare 
aangekocht en zijn de nodige vergunningen voor de  
stal al op zak. 

De stal zal semi-automatisch werken. Om het risico 
op ziektes te vermijden is de toegang tot de stal maar 
mogelijk na een douchebeurt en na volledig omkleden.  
De energievoorziening zal voor een groot deel door 
zonne-energie gebeuren. 

Daarnaast zullen een generator en spanning van het lokale 
stroomnet maken dat de stroomvoorziening niet enkel 
stabiel, maar ook ecologisch verantwoord zijn. 

De waterbron hiervoor wordt volgende week geboord 
en de beton voor de bodemplaat van de stal en de 
omheining worden de komende weken gebouwd. Wij 
verwachten de stal te bouwen in februari 2025 en de 
opfok van kuikens tot moederdieren in maart 2025 te 
kunnen starten. Die beginnen dan in oktober eieren te 
leggen.

 
We zullen doorgaan

 
Blij en dankbaar dat wij met onze lokale partner dit project 
mogen realiseren. Omdat bij de pakken neerzitten geen 
optie is.  Wordt vervolgd…

Koen Kinsbergen, voorzitter PSC
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REAGEREN KAN
Hebt u vragen of bedenkingen? Wilt u gewoon uw mening of een gedachte kwijt? 

U kan steeds reageren via info@psc-antwerpen.be  
of via telefoon: 0486/12 50 44 (contactpersoon Petra Schipper).

Als u de voorkeur geeft aan pen en papier dan treft u ons op 

PSC Antwerpen vzw, Aan de Rand, t.a.v. Petra Schipper 
Lange Stuivenbergstraat 54, 2060 Antwerpen. SAMEN THUIS KOMEN

U KAN ONS HELPEN door ons project ‘renovatie van gebouwen WDD’ financieel te steunen. 
Wij danken u voor elke gift, hoe klein deze ook mag zijn!

VOOR GIFTEN ONDER 40 EURO EN/OF INDIEN U GEEN FISCAAL ATTEST WENST, kan u storten op rekening:

Bankrekening BE60 7785 9406 8370 
van het PSC, LANGE STUIVENBERGSTRAAT 54, 2060 Antwerpen

* * * * * * *
GIFTEN VANAF 40 EURO KAN U (BINNEN EENZELFDE BUGERLIJK JAAR) AFTREKKEN VAN UW BELASTINGEN.
Een fiscaal attest kan u enkel bekomen als u stort op onze eigen projectrekening binnen de Koning Boudewijnstichting 

en tevens uw rijksregisternummer registreert op www.kbs-frb.be: 

Bankrekening BE10 0000 0000 0404
van KONING BOUDEWIJNSTICHTING, BREDERODESTRAAT 21, 1000 BRUSSEL

Mededeling: 623/3706/30039

VOOR BELASTINGAFTREK:  
REGISTREER UW RIJKSREGISTERNUMMER !!!
Sinds 1 januari 2024 vereist de Belgische fiscus dat het rijksregisternummer (of het 
ondernemingsnummer voor vennootschappen) op alle fiscale attesten wordt vermeld, 
zoniet wordt geen belastingaftrek meer toegekend. Deze nieuwe regeling (art. 323/3 
WIB92) is van toepassing op alle giften die in 2024 worden verricht (aangifte 2025).

Indien u een gift gedaan hebt uit eigen naam en uit naam van uw bedrijf, gelieve op de website  
https://kbs-frb.be/nl/een-gift-overmaken in de rubriek “Gift en fiscaal attest” met het online formulier 
uw nummer over te maken. 

Als u een gift heeft gedaan als echtpaar, hoeft u maar één nationaal nummer op te geven (het aftrekbare 
bedrag wordt automatisch opgenomen in de gezamenlijke aangifte). 

Waar vindt u uw rijksregisternummer of ondernemingsnummer?

•	Voor particulieren staat het 11-cijferige nummer op de achterkant van uw identiteitskaart of, voor 
nieuwe kaarten, op de voorkant.

•	Voor bedrijven (rechtspersonen) is dit het nummer van de Kruispuntbank van Ondernemingen (KBO), 
dat uit 10 cijfers bestaat.

Voor wie geen fiscaal attest wenst: merk op dat we vanaf nu een nieuw rekeningnummer gebruiken!


